© standort: Freudenberg, Westfalen Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Die Firma Faktor M ist ein inhabergefiihrtes Unternehmen fiir Personalberatung, Arbeitnehmeriberlassung und
Headhunting. Zu unseren Kunden zdhlen Unternehmen aus Industrie und Handwerk aus dem gesamten Sieger- und
Sauerland. Mit unserem Team unterstiitzen wir unsere Kunden bei der Besetzung lhrer Personalanforderungen.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Dich fiir den Bereich ,,Recruiting & Talent Acquisition”.

Erstellung und Formulierung von Stellenangeboten

Sichtung von Bewerbungen und Flihren von Interviews
Kandidaten-Research und Aufbau eines High-Potential-Netzwerkes
Rekrutierung von Top-Talenten

Aktives Recruiting via Social Media (Xing, LinkedIn, Facebook)
Aufbau und Ausbau eines standardisierten Recruiting-Prozesses

Abgeschlossene kaufm. Ausbildung oder Studium

Kenntnisse im Recruiting / Headhunting / Research vorteilhaft aber nicht zwingend

Umgang mit den gangigen Recruiting-Anwendungen bekannt (Xing & LinkedIn) vorteilhaft aber nicht zwingend
Strukturierte Arbeitsweise und ausgepragte Fahigkeit zur Selbstorganisation

Prozessorientiertes Arbeiten

Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

Aufgeschlossene Personlichkeit und ein sehr ausgeprédgtes Kommunikationsvermogen

Freude im Kontakt mit Menschen

Sicherer Umgang mit den gangigen Office-Tools

e Unbefristetes Arbeitsverhaltnis
e gutes Betriebsklima

e optimale IT-Infrastruktur

e [ndividuelle Einarbeitung

e Mitarbeiterbenefits

e kostenlose Parkplatze

e Betriebsarzt

Faktor M Consulting GmbH



Jan Plaum
BahnhostraRe 13, 57258 Freudenberg
Telefon: 02734 / 4797711

plaum@faktor-m.net
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